
38
نسخه ی

4

م
شت

 ه
 و

ی
س

ی 
ه 

سخ
ن

13
95

ه 
ما

ت 
ش

به
دی

ل ار
وای

ا

انتقادات شما: ــنهادات و  همکاری، پیش
Mohammadhadipanah@Chmail.ir

دو هفته نامه سیاسی ,اجتماعی و اقتصادی
صاحب امتیاز:جامعه اسلامی دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی مشهد
 

مدیر مسئول:علی عرب
 سردبیر :محمد رضا هادی پناه

هیئت تحریریه: محمد رضا هادی پناه –محمد صادق ابراهیم 
زاده – احمد حصاری – زینب قاسمی

ویراستار و طراح گرافیک: محمد رضا پارسایی فر
M R P a r s a e e f a r @ G m a i l . c o m

شماره مجوز: ش/ک/1388/9/29-336
تاریخ انتشار : اوایل اردیبهشت 1395

دوره نشر:ششم

 شهید محمد حسینی بهشتی : 

 مــا از جنــگ گروهــی )میــان احزاب(همیشــه 
ــاختن  ــه س ــم ب ــخت معتقدی ــد و س ــی آی ــان م بدم
ــل  ــا معیارهــای اصی ــان ب ــی م نســل ومــردم انقلاب
ــی...  ــه غرب ــرقی، ن ــه ش ــامیِ ن ــط اس خ

اصولگرایان و اهمیت بازآفرینی گفتمانی 
] محمد رضا هادی پناه [

بررســی الگــو سیاســت ورزی اصولگرایــان در انتخابــات مجلــس دهــم نشــان مــی دهد 
کــه ایــن جریــان موفــق بــه تدویــن گفتمــان مناســبی بــرای انتخابــات نشــده بــود و شــعار 
انتخاباتــی آنــان یعنــی " معیشــت , امنیــت , پیشــرفت " بــه درســتی بیانگــر ایــن واقعیــت 
ــن  ــه ای ــرد دارد ک ــن شــعار در شــرایطی کارب ــت در ای ــال واژه امنی ــوان مث ــه عن اســت . ب
ــن ترتیــب مطــرح کــردن آن  ــه عنــوان دغدغــه اصلــی مــردم مطــرح باشــد .بدی شــعار ب
ــران , دو واژه  ــا ای ــر مــی رســد ت ــه نظ ــه ب ــتان موج ــراق و افغانس ــر ع در کشــورهایی نظی
معیشــت و پیشــرفت نیــز دارای معانــی گنــگ هســتند . در واقــع نمــی تواننــد نشــان دهنــد 

کــه برنامــه اصولگرایــان بــرای رســیدن بــه پیشــرفت و بهبــود چیســت ؟!
فقــدان گفتمــان مناســب خــود را در پراکندگــی نیروهــای اصولگرایــی بــه طــور قابــل 
توجهــی نشــان میــداد , بــه همیــن ســبب اســت کــه رســیدن بــه وحــدت را در بیــن ایــن 
جریــان تــا حــدودی دشــوار کــرده بــود . در واقــع گفتمــان هــا نظــام هایــی معنایــی هســتند 
ــی و  ــای کلام ــش ه ــه کن ــد و هم ــی کنن ــادار م ــا را معن ــا آنه ــا ب ــط م ــان و رواب ــه جه ک
ــر مــی گیرنــد و اولویــت مــا را مشــخص مــی کننــد . بدیــن ســبب  غیرکلامــی مــا را در ب
اســت کــه قابلیــت همگرایــی میــان افــرادی بــا اولویــت هــای یکســان را دارا مــی باشــند 

و فقــدان آن ســبب پراکندگــی اعضــای یــک جریــان مــی شــود .
نکتــه بعــدی در سیاســت ورزی جریــان اصولگرایــی تمرکــز آنهــا بــر سیاســت رســمی 
اســت بــه عنــوان مثــال جریــان اصولگرایــی از تریبــون هــای نمــاز جمعــه , رســانه ملــی 

ــج  ــه تروی ــاجد ب ــای مس و منبره
مبانــی خــود مــی پرداخــت .ایــن 
نــه تنهــا قابلیــت کنــش  امــر 
ــت  ــا گرف ــر را از آنه ــی موث سیاس
اجتماعــی  بدنــه  تنهــا  بلکــه 
ــه  ــع بدن ــه در واق مشــخصی را ک
محســوب  آنهــا  ایدئولوژیــک 
مــی شــد را بــه میــدان آورد و 
هــای  گــروه  ســایر  جــذب  در 

اجتماعــی ناتــوان بــود 
و  جــوان  نســل  چســبندگی 
نوجــوان بــه رســانه هــای جدیــد 
ســبب شــده اســت کــه فضــای 
رســانه هــای جدیــد در چنــد و 
فضــای  گیــری  شــکل  چــون 

ــر  ــی دیگ ــگری سیاس ــت کنش ــع ماهی ــد . در واق ــر باش ــته موث ــش از گذش ــی بی سیاس
همچــون دهــه هفتــاد نیســت کــه تغییــرات سیاســی بــا ســخنرانی در حســینیه و مســاجد 

ــد . ــی کن ــد م ــرد و رش ــی گی ــکل م ــری ش ــای دیگ ــت در ج ــد .سیاس ــروز یاب ب

کاهــش اثرگــذاری صــدا و ســیما نیــز خــود بــه عنــوان شــاهدی مبنــی 
بــر تغییــر فضــای کنشــگری سیاســی محســوب مــی شــود . در واقــع هــر قــدر 

ــد .  ــی یاب ــش م ــمی کاه ــای رس ــاد ه ــذاری نه ــود  اثرگ ــوی ش ــی ق ــر اجتماع ام
در حــال حاضــر سیاســتمدارانی موفــق ترنــد کــه توانایــی اســتفاده مناســب از فضــای 

اجتماعــی را داشــته باشــند . بــه عنــوان مثــال ســید محمــد خاتمــی و محمــود احمــدی 
نــژاد هیــچ حضــور سیاســی ندارنــد و حتــی هــر دو آنهــا در ایــن امــر بــا محدودیــت هایــی 
ــتند و  ــی هس ــت سیاس ــر دو  دارای موضوعی ــی ه ــرایط کنون ــی در ش ــتند ول ــرو هس روب

دلیــل آن حضــور پایــگاه موثــر اجتماعــی اســت . 
ــول  ــورد قب ــان م ــدان گفتم فق
مــردم در میــان اصولگرایــان بدیــن 
ایــن جریــان  کــه  نیســت  معنــا 
ــان را  ــد گفتم ــوه تولی ــی بالق توانای
نــدارد . بلکــه نــگاه بــه تئوریســین 
ــه  ــتی ک ــهید بهش ــر ش ــی نظی های
ــر  ــا را ب ــت ه ــری راس ــی رهب زمان
ــد  ــی ده ــان م ــت نش ــده داش عه
کــه ایــن جریــان نیــاز بــه بــاز تولیــد 
ــه  ــتیزی ب ــتکبار س ــال اس ــوان مث ــه عن ــود دارد . ب ــی خ ــوای گفتمان ــی محت ــاز خوان و ب
عنــوان یــک مفهــوم مهــم دینــی – سیاســی دارای مصادیــق متفاوتــی اســت و بــی شــک 
ــداق  ــدازه مص ــان ان ــه هم ــادی ب ــدان اقتص ــر مفس ــی آن نظی ــق داخل ــه مصادی ــه ب توج
ــائل  ــی زن و مس ــت اجتماع ــه موقعی ــه  ب ــا توج ــت . و ی ــت اس ــز اهمی ــی آن حائ خارج
حقوقــی آن از گفتمــان اصولگرایــی مغفــول مانــده و توجــه عمــده مراکــز تولیــد محتوایــی 

ــوده اســت . ــه حجــاب ب ــه مقول ــا ب تنه
در حــوزه مســائل اجتماعــی نیــز اصولگرایــان بایــد بــه تبییــن صحیــح گفتمــان خــود در 
زمینــه هایــی نظیــر آزادی مطبوعــات , دموکراســی و .... بپردازنــد . در سیاســت خارجــی 
نیــز گفتمــان مــورد بحــث بایــد از یــک ســو در ســاختار جهانــی هضــم نشــود و از ســوی 

دیگــر روابــط خــود را بــه درســتی بــا آن تنظیــم کنــد و دچــار انــزوا نشــود . 
در حــوزه رفتــار سیاســی نیــز مطــرح شــدن اعتــدال بــه عنــوان آلترناتیــو افراطــی گــری 
ــه  ــی ک ــا از رفتارهای ــازد ت ــی س ــد م ــان را نیازمن ــن جری ــز ای ــان نی ــه اصولگرای ــوب ب منس
منجــر بــه تقویــت دو قطبــی اعتــدال و افــراط مــی شــود جلوگیــری کننــد , لــذا رفتارهــای 
شــبه انقلابــی نظیــر حملــه بــه ســفارت عربســتان و یــا ادبیــات برخــی نماینــدگان نیــز نباید 
بــه عنــوان الگوهــای انقلابــی معرفــی گردنــد و تریبــون هــای اصولگرایــی در اختیــار ایــن 
ــه ایــن نکتــه ضــروری اســت کــه  ــد . البتــه در ایــن بحــث نیــز توجــه ب افــراد قــرار بگیرن

میانــه روی بــه معنــای تعدیــل اصــول نیســت . 

یادداشت یک پرستار در واکنش به اظهارات حریرچی )معاون وزیر بهداشت ( :

امیــدوارم سیســتم پزشــک محــور حاکــم بــر نظــام ســامت بــا کمــی واقــع بینــی و اصــاح نگــرش تبعیــض آمیــز و طبقاتــی خــود، 
بتوانــد بــه درک صحیحــی از مطالبــات پرســتاران دســت یابــد و پــی بــه ایــن قضیــه ببــرد کــه اعتراضــات پرســتاران تنهــا و تنهــا در 

.»BMW« جهــت اجــرای قوانیــن مصــوب کشــور بــوده اســت و نــه مطالبــه بنــز و
اگــر پرســتاران در طــول چنــد ســال اخیــر اعتراضاتــی داشــته انــد تنهــا بــه خاطــر مســائل مالــی نبــوده و بــه دلیــل بــی عدالتــی و 

ــه وضــوح قابــل مشــاهده اســت. ــع و امکانــات نظــام ســامت ب تبعیــض هــای گســترده ای اســت کــه در اســتفاده از تمــام مناب

دریافت های غیر قانونی 
 زیر میزی ,  دلایل اخذ آن و راهکارهای مقابله با آن

دریافــت هرگونــه وجــه از بیمــاران یــا همراهــان وی خــارج از تعرفــه هــای مصــوب وزارت بهداشــت 
و درمــان و آمــوزش پزشــکی, چــه در بخــش خصوصــی و چــه در بخــش دولتــی تحــت هــر عنوانــی 
زیرمیــزی محســوب مــی شــود. بــرای روشــن تــر شــدن موضــوع بــه تعــدادی از قالــب هــای دریافت 

زیــر میــزی اشــاره مــی کنیــم:

1_پزشک با ارائه شماره حساب, خواهان واریز مبلغی از سوی بیمار میشود
2_ خدمتــی کــه بــه بیمــار ارائــه نشــده اســت، در پرونــده او ثبــت شــده و از بیمــار پــول دریافــت مــی 

شود. 
3_خدماتــی کــه بــه شــکل بســته هــای ســامت تعریــف شــده اســت و بیمــار بــه صــورت کلــی وجه 
آن را مــی پــردازد, بــه صــورت جداگانــه در پرونــده او ثبــت شــده و دوبــاره از بیمــار پــول دریافــت مــی 
شــود, عناوینــی نظیــر حــق عمــل جراحــی یــا کمــک جــراح یــا حــق اتــاق عمل کــه تعرفــه بــرای آنها 

بــه صــورت جداگانــه وجود نــدارد.
4_دریافت هر گونه وجهی بدون ارائه سند رسمی

5_هرگونه دریافتی خارج از بیمارستان 
6_دریافت بالاتر از سقف خدمات سلامت مصوب هیئت وزیران 

آمارهایــی کــه توســط مســئولین داده مــی شــود,تقریبا در همــه موارد بســیار غیــر واقعی و خوشــبینانه 
هســتند, در صورتــی کــه نماینــده وزارت بهداشــت در گفتگویــی, میــزان دریافــت زیرمیزی در کشــور 

را حداقــل 10هــزار میلیــارد تومــان اعــام کرد. 
عوامل زمینه ساز برای دریافت زیرمیزی: 

1_بی کفایتی ناظر:
ــده را کافــی نبــودن نظــارت در ایــن زمینــه در پــی واگــذاری  ــروز ایــن پدی عامــل اصلــی ب
وظیفــه نظــارت- کــه وظیفــه حاکمیتــی و بــه عهــده وزارت بهداشــت اســت- بــه ســازمان 
صنفــی نظــام پزشــکی دانســت.  پرواضــح اســت کــه صنف پزشــکان, نهــاد مناســبی برای 

رســیدگی بــه تخلفــات پزشــکی نیســت. 
2_ عدم وجود مجازات بازدارنده: 

بــدون وجــود قوانیــن محکــم و بازدارنــده و نظــارت بــر آنهــا هیچــگاه نظــم در جامعــه حکم 
فرمانــی نمــی شــود . گاهــی اوقــات دیــده مــی شــود کــه جهــت مجــازات پزشــک خاطــی, 
بازگشــت حــق ویزیــت بــه بیمــار بــه عنــوان مجــازات در نظر گرفته شــده اســت! مشــخص 
اســت کــه در صــورت بازدارنــده نبــودن مجــازات هــا, فــرد متخلــف بــه تخلــف خــود ادامــه 

مــی دهــد.  
3_عدم وجود اخلاق پزشکی حرفه ای: 

متاســفانه  اخــاق پزشــکی صرفــا بــه عنــوان یــک واحــد درســی و بــرای کســب نمــره تدریــس 
مــی شــود و آمــوزش اخــاق پزشــکی بــه صــورت عملــی و اســتفاده  از الگوهــای اخلاقــی 

برتــر, در آمــوزش پزشــکی جایگاهــی نــدارد.
4- عدم برابری عرضه و تقاضا :

یکــی از علــل اصلــی شــکل گیــری پدیــده زیرمیــزی , فاصلــه زیــاد میــزان عرضــه )خدمــات 

ســامت ( و تقاضــا 
اســت   ) . )بیمــاران 
دریافــت  امــکان 
تنهــا  زیرمیــزی 
در صورتــی وجــود 
دارد کــه عرضــه و 
تقاضــای خدمــات 
برابــر  پزشــکی 

نباشــد بدیــن صــورت کــه صــف طولانــی دریافــت خدمــت در برخــی مراکــز 
سبب دریافت زیرمیزی می شود .

در ایــران ســرانه پزشــک همچنــان در مقایســه بــا ســایر کشــور هــای جهــان 
مناســب نیســت و مــا همچنــان بــا کمبــود شــدید و توزیع نامناســب پزشــک در 

ایــران مواجــه هســتیم .
راهکارهای جلوگیری از زیرمیزی ؟

1- سلب اختیارات نظارت از سازمان صنفی نظام پزشکی :
نظــارت وظیفــه حاکمیتــی و بــر عهده وزارت بهداشــت بــوده و ایــن وزارت خانه 
بایــد نســبت بــه آن پاســخگو باشــد لــذا ســازمان نظــام پزشــکی به عنــوان یک 
نهــاد صنفــی کــه طبیعتــا مدافــع حقــوق اعضــای صنــف خــود یعنی پزشــکان 
اســت کفایــت لازم را نداشــته و نمــی توانــد ادعــا کنــد کــه از حقــوق بیمــاران 

حمایــت خواهــد کــرد . 
2- تشکیل نهاد قضایی مستقل برای رسیدگی به شکایات :

ــه شــکایات از پزشــکان ســازمان صنفــی  متاســفانه نهــاد رســیدگی کننــده ب
ــاکی  ــزد متش ــکایت ن ــردن ش ــه ب ــت ک ــح اس ــت . پرواض ــکی اس ــام پزش نظ
ــکی ,  ــام پزش ــای نظ ــدی دادگاه ه ــاهد ناکارآم ــت . ش ــد داش ــری نخواه ثم
تبرئــه شــدن خیــل عظیــم پزشــکان مختلــف و جــولان آنهــا در نظام ســامت 
بــدون دغدغــه ی خاطــر از عواقــب آن اســت . لــذا بایــد بــا اصــاح قانــون , 
مانــع حضــور ذینفعــان در مقــام رســیدگی بــه شــکایات شــده و بــا تشــکیل نهاد 

قضایــی مســتقل , زمینــه را بــرای اخــذ حقــوق بیمــاران فراهــم ســازد . 
3- اعمال مجازات بازدارنده در برخورد با متخلفان :

در معــدود مــواردی کــه پزشــکان متخلــف محکــوم مــی شــوند , مجــازات آنها 
بــه قــدری ناچیــز اســت کــه بــه هیــچ عنــوان اثــر بازدارندگــی نــدارد . 

4- افزایش تعداد پزشکان و ارائه دهندگان خدمت :
محدودیــت کادر و خدمــات درمانــی در مقابــل صــف طولانــی بیمــاران , بســتر 

اخــذ زیرمیــزی توســط پزشــکان را مهیــا مــی ســازد .
5- افزایش نظارت :

نظــارت بایــد در ایــن بخــش افزایــش یابــد , همچنیــن در برخــورد بــا خاطیــان 
ــت  ــت رعای ــی در جه ــچ کوشش ــه و از هی ــورت نگرفت ــه ای ص ــچ ملاحظ هی
حقــوق بیمــاران دریــغ نشــود . بــه منظــوری پیشــگیری از رخــداد تخلفــات و 
همچنیــن جلــب اعتمــاد از دســت رفتــه مــردم بــه نهــاد هــای نظارتــی , مــوارد 

شــکایت و حکــم صــادر شــده منتشــر شــود . 
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سیف در مصاحبه با بلومبرگ : 
ــزی از ایــن توافــق  ایــران تاکنــون تقریبــا چی
بــه دســت  اجرایــی شــد  ژانویــه  کــه در 16 
نیــاورده اســت. یکــی از نیازهایــی کــه مــا داریــم 
ــول  ــرای پرداخــت پ ــل ارزهــا ب ــه تبدی ــوط ب مرب
ــد  ــر نیازمن ــن ام ــت و ای ــاری اس ــادلات تج مب
آمریکاســت. مالــی  سیســتم  بــه  دسترســی 

آل اسحاق) فعال اقتصادی( : 
جریــان مخابــره پیــام در ســوئیفت ایجــاد شــده 
اســت امــا در ایــن شــبکه بایــد پاســخ‌های 
ــال  ــی ارس ــای خارج ــوی بانک‌ه ــی از س مثبت
ــی نشــده  ــوز اجرای ــن موضــوع هن شــود کــه ای
ــا از آن  ــم ام ــره می‌کنی ــام مخاب ــا پی ــت. م اس
طــرف بانــک اروپایــی بــه دلیــل نگرانــی از 
اعمــال تحریم‌هــای جدیــد برضــد خــود حاضر 
ــت. ــی نیس ــای ایران ــا بانک‌ه ــکاری ب ــه هم ب

دیروز رادیکال , امروز معتدل  و فردا ....

حســن روحانــی ) فصلنامــه راهبــردی پاییــز 
, ســال 1380 ( :

ــم ,  ــاه بیایی ــمن کوت ــر دش ــدم در براب ــک ق ــر ی اگ
دشــمن از مــا عقــب نشــینی هــای بیشــتری را 
خواهــد خواســت و آن عقــب نشــینی هــا آنقــدر 
ــا تســلیم محــض شــویم . ادامــه خواهــد داشــت ت

موســوی اردبیلــی ) اصــاح طلــب , روزنامــه 
ــر 1360( : ــات 16 مه اطلاع

آن دســته از بــه ظاهــر مســلمانانی کــه علیــه حکومت 
اســامی و حاکــم اســامی قیــام کننــد اگــر امــام و 
رهبــر دســتور داد بایــد بــا آنهــا جنگیــد اگــر دســتگیر 
ــا زخمــی آنهــا نیــز  شــدند کشــته مــی شــوند بیمــار ی

اعــدام مــی شــود . 

سید محمد خاتمی ) 16 مهر 1360 ( :
مــراد از آمریکایــی بــودن نحــوه ای از دیــد و بینــش اســت کــه بــه ســادگی 
ــر  ــه خاط ــود و ب ــی ش ــکا م ــه ی آمری ــعه طلبان ــای توس ــت ه ــت سیاس ــزار دس اب
برخــورداری از همیــن دیــد و بینــش , جریــان بــازرگان همــواره از مواضــع 
ضــد آمریکایــی جمهــوری اســامی اظهــار نارضایتــی و حتــی مخالفــت 

قولــی و عملــی کــرده اســت .

و  قلــم  اهــل  شــهیدان  ســید  شــهادت  روز  بهانــه  بــه 
ای هســته  فنــاوری 

]محمد صادق ابراهیم زاده[
یــک روز نوشــت: »از هــر راهــی بــروی ، کار را بــه 598 میرســانند«.وقتی 

میخوانــدم انــگاری داشــتم مــی دیــدم کــه دل پرخونــی دارد.
آن روزهــا همــه پشــت ســرش صفحــه میگذاشــتند و روبرویــش مســخره 
اش میکردنــد ، حــالا هــم کــه رقتــه روز شــهادتش شــده روز ملــی فنــاوری 
هســته ای و گــم شــده در بیــن خبرهای خــوش و رونمایــی های ایــن روز .
ــه انــرژی هســته ای دســت پیــدا خواهیــم  آن روزهــا کــه میگفت:»مــا ب
ــا  ــد و وقتــی ادامــه اش میگفــت کــه »ام ــه او میخندیدن کــرد« ، همــه ب
ــرژی هســته ای در جگــر  قــدرت در پنجــه ایمــان بچــه بســیجی هاســت . ان
اینهاســت« دیگــر عــده ای روده بــر شــده بودنــد و عــده ای دیگــر زبــان شــان به 

هــو کــردن و تمســخر بــاز شــده بــود.
امــروز امــا "ســید مرتضــی" نیســت کــه در یــک جمــع بــزرگ فرهنگــی اورا هــو 
کننــد. امــروز عــده ای کتــاب هایــش را میخواننــد تــا از ادبیاتــش کیفور شــوند و 

درونمایــه بگیرنــد و گاهــی هــم تقلیــد کننــد.
امــروز عــده ای دیگــر هــم "ســید مرتضــی" میخواننــد تــا جملــه زیبایــی بیابنــد 
و پوســتر و بنــر کنند،تکلیــف خــود را انجــام شــده ببیننــد و ردیــف بودجــه شــان را 

بگیرنــد و...
مــن امــا ســید مرتضــی نمیخوانــم ، چــون از همــه پوســتر هــا و بنــر هــا میبینــم کــه 
ــال  ــت و انفع ــه و و غفل ــش را خلس ــد. همفکران ــید مرتضی"میچک ــون از دل "س خ
گرفتــه و دشــمنانش بــر چارپــای جهالــت مــدرن یورتمــه میتازنــد و لیبرالیســت های 

انــرژِی هســته ای را بــه ســیمان ســپرده انــد.

چه زمانی به یک انقلاب سخت می‌گذرد؟

بوجود  انقلابی«  »ماقبل  وضع  بنیادین  تغییر  برای  انقلاب‌ها 
می‌آیند و وضع ماقبل انقلابی از نظر »ارزش‌ها« و از نظر »منافع«، 
برای خیلی‌ها مطلوب است و بنابراین در برابر انقلاب که می‌خواهد 
بنابراین  می‌کنند.  مقاومت  کند،  ایجاد  تغییر  وضعیت،  این  در 
هزینه  انقلابی،  ماقبل  وضعیت  از  عبور  برای  ناگزیرند  انقلابیون 
را که  اقتصادی حاکم  تا مقاومت جریان فکری و سیاسی و  کنند 
معنوی  و  مادی  امکانات  و  ابزارها  به  پهلوی  رژیم  مثل  خصوصا 

فراوان مسلح بود، بشکنند.
چون تحول خواهی انقلابی، یک جریان مستمر است و همواره از سوی کسانی که وضع ماقبل 
انقلابی، مطلوبشان بود، در برابرش مقاومت خواهد شد. علاوه بر اینها، ریزش‌های انقلاب نیز 

که در طول زمان رخ می‌دهد، هزینه‌های استمرار انقلاب را بالاتر خواهد برد.
این مسئله »هزینه دهی« در بقا و تداوم وضعیت مابعد انقلابی، اگر اساسی‌ترین مسئله نباشد، 
دست کم از اساسی‌ترین مسائل است. به طوری که جریانات و افراد مابعد انقلابی را می‌توان بر 

اساس ان دسته‌بندی و تقسیم کرد.
جریان اول جریانی است که به دلایل گوناگون خصوصا شخصیتی و روانشناختی، به جای هزینه 
کردن خود برای انقلاب، انقلاب را هزینه خود می‌کند. چون اعتبار همه چیز از جمله انقلاب را 

وابسته به خود می‌داند که مهمترین فرد شناخته شده در این دسته، هاشمی رفسنجانی است.
کردن  هزینه  دنبال  البته  که  است  کلمه  درست  معنای  به  کار«  »محافظه  جریان  دوم  جریان 
انقلاب برای خود نیست اما حاضر هم نیست برای انقلاب هزینه کند یا در یک محدوده مشخصی 
هزینه می‌کند و یک جوری کج دار و مریز با مسائل کنار می‌آیند. عناصر و چهره‌هایی مثل ولایتی 
در زمره این جریانند که در برابر مواضع افرادی مثل هاشمی، هر چند ضد انقلابی، معمولا سکوت 

می‌کنند.
و تحلیلش  اما قدرت تشخیص  آماده هزینه دادن هست  جریان سوم جریانی است که عمدتا 
برای تصمیم‌گیری‌های به موقع و پرریسک، ضعیف است. این گروه یا با بد عملی مثل ماجرای 
از ضعف  ناشی  با بی عملی  یا  انقلاب هزینه درست می‌کنند  برای  انگلیس و عربستان  سفارت 
تشخیص نمی‌توانند باری از دوش انقلاب بردارند. همه کسانی که از آنها انتظار می‌رفت بعد از 
گاهانه و نامسئولانه اخیر هاشمی از نظر منافع ملی موضع بگیرند  موضع دست‌کم غیرعقلانی و ناآ
سکوت کرده‌اند، از توکلی تا جلیلی تا قالیباف تا حداد عادل تا لاریجانی تا رضایی و... در شمار این 

بخش دوم این دسته‌اند.
دسته چهارم کسانی‌اند که عمدتا مشکلات سه دسته قبل را ندارند و تنها گروهی‌اند که حقیقتا 
این  در  که  کسی  انقلاب،  شده  شناخته  چهره‌های  سطح  در  البته  داخلی  لحاظ  به  انقلابی‌اند. 
الله مشکینی و  از امثال شهید بهشتی و مرحومان آیت  بتوان گفت غیر  موقعیت بدون مناقشه 
مهدوی کنی )که این روزها به خوبی کمبودشان احساس می‌شود( دشوار است اما برای تقریب به 
ذهن، چهره‌هایی مثل آیت‌الله جنتی و رحیم‌پور ازغدی و قاسم سلیمانی و سیدحسن نصرالله و... 
در این گروه قرار دارند. البته پایگاه اصلی جریان چهارم در بدنه اجتماعی و ناشناخته انقلاب است 

که دامنه بزرگ و وسیعی دارند.

برگردیم به سؤال اصلی؛ چه زمانی به انقلاب سخت خواهد گذشت؟
 زمانی که دسته اولی‌ها در مجموعه نیروهای انقلاب میدان پیدا کنند )بعد از خراد ۹۲( و جریان 
دوم، محافظه کارانه در برابر آنها نقش ایفا کنند و جریان سوم در تشخیص و تصمیم درجا بزنند 
)مثل انتخابات ۹۲( و دسته چهارمی‌ها یا محدود باشند یا منزوی و یا راه‌ها برای تأثیرگذاری آنها 
در طول زمان بسته شده باشد. آنوقت هزینه‌ها برای جریان انقلاب مثل حوادث فتنه انگیز سال 
۸۸ و و پساخرداد ۹۲ بالا خواهد رفت و اتفاقی مثل امروز خواهد افتاد. این صراحت رهبری در برابر 

موضع هاشمی، هزینه ناانقلابی‌گری و بدانقلابی‌گری ماست.
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شهید مطهری:

گاهــی غــرور علــم بــر انســان مســلط میشــود و یــک نــوع 
جنــون بــر او مســتولی میکنــد، بــا ایــن فــرق کــه جنــون 
ثــروت و قــدرت از ثــروت زیــاد وقــدرت زیــاد پیــدا میشــود 

و جنــون علــم از علــم کــم و ادراک ضعیــف. 
بیست گفتار،ص262

روایت وتحلیل رمان وقتی نیچه گریست
اثر اروین یالوم

]احمد حصاری[

یالــوم پــس از نــگارش تعــدادی کتــاب در زمینــه روانشناســی و ســبک کتــب مرجــع دانشــگاهی بــه ژانــر 
رمــان روی اورد.او کتــاب هــای جذابــی در ایــن زمینــه نوشــته اســت.این رمان وی هــم ژانر عاشــقانه دارد 
و هــم در آن میــان بــه اعتقــاد نیچــه بــا واکاوی روانشناســی ایــن افراد عاشــق هرکدام عشــق را سرپوشــی 

بــرای درد اگزیستانسیالیســتی خــود انتخــاب کــرده اند.
رمــان حوالــی ســال 1882 میگذرد.یالــوم در موخــره کتــاب انگیــزه و هــدف نــگارش کتــاب را بیــان کــرده 
اســت.در ابتــدا بــه صــورت مختصــر بــا شــخصیت هــای داســتان و نحــوه اشــنایی انهــا بــا یکدیگــر و نیز 
نقــش هرکــدام صحبــت خواهیــم کرد.رمــان بــه همــراه موخــره اش چیــزی در حــدود پانصــد صفحــه 
اســت.این کتــاب دوبــار ترجمــه شــده اســت یکــی در ســال 1381 از زبــان آلمانــی و دیگــری در ســال 
1384 از زبــان انگلیســی.در ایــن رمــان دو شــخصیت بــه نــام های نیچــه و برویر کــه هر دو از فیلســوفان 
غــرب هســتند تــاش میکننــد یکدیگــر را درمــان کننــد کــه در عیــن حــال هــر کــدام انهــا مشــکلی دارد 
کــه از طــرف مقابــل پنهــان کــرده اســت.یکی بــا انــدرز حکیمانــه درمــان میکــرد و دیگــری بــا گــوش فــرا 
دادن در ســکوت.این دو هرگــز یکدیگــر را ملاقــات نکــرده بودنــد ولــی ســال هــای ســال همچــون دو 
رقیــب میزیســتند تااینکــه روزی دکتــر جــوان تــر بــه ناخوشــی روحــی دچــار شــد و در نــا امیــدی فــرو رفت.
او بــا روش هــای درمــان خویــش بهبــود نیافــت و عاقبــت از ناچــاری تصمیــم گرفــت کــه از دایــون رقیــب 
شــفا دهنــده اش یــاری بجویــد.در راه بــا مســافر پیرتــری همــراه شــد و دلیــل ســفرش را بــرای او بازگفــت.
حیرتــش را تصــور کنیــد کــه وقتــی از پیرمــرد شــنید او دایــون اســت همان کســی کــه دنبالش میگشــت.
پیرمــرد بــدون معطلــی جــوان را بــه غــار خویــش دعــوت کــرد جایــی کــه ان دو ســال هــای ســال در کنــار 
هــم کار کردند.نخســت در مقــام معلــم و شــاگرد ســپس در مقــام دو همکار.ســال هــا بعــد پیرمــرد بیمــار 
شــد و همــکار جوانتــر را در بســتر مــرگ فــرا خوانــد و چنیــن گفــت کــه مــن راز بزرگــی دارم کــه حــال بایــد 
بــا تــو درمیــان بگذارم.آیــا شــب نخســتین دیدارمــان را بــه یــاد داری کــه گفتــی بــرای دیــدن مــن امــده 
ای؟مــرد جوانتــر گفــت هرگــز ان شــب را کــه نقطــه عطــف زندگــی اش بــوده فرامــوش نخواهــد کرد.مرد 
رو بــه مــوت دســت همــکار جوانــش را گرفــت و رازش را اینگونــه آشــکار کــرد کــه آن زمــان خــوده او نیــز 
دچــار نــا امیــدی بــوده و همــان شــب عــزم ســفر بــرای دیــدار او و درخواســت کمــک از اورا داشــته اســت.
بعــد یالــوم میگویــد ایــن داســتان را کــه در کتــاب هســه خوانــده بــودم درســت قلــب داســتانی رمــان مــن 
اســت.یالوم درجایــی دیگــر اشــاره میکنــد بــه نمایشــنامه ای تحــت عنــوان موقعیــت اضطــراری میگویــد 
کــه نمایــش اینگونــه اغــاز میشــود کــه زنــی بــه یــک درمانگــر مراجعــه میکنــد و از او بــرای همســرش 
یــاری میخواهــد. زن بــه درمانگــر پیشــنهاد میکنــد کــه وانمــود کنــد که یــک بیمار اســت و تحــت درمان 
همســرش قــرار بگیــرد و بعــد بــا وارونــه کــردن تدریجی نقشــش بــه کمــک و درمان  همســر زن بپــردازد.

از ایــن دو حکایــت مــی تــوان ژســت نگاهــی کــه یالــوم بــه ایــن رمــان را دارد فهمیــد.
کاری کــه قــرار اســت درمانگــر بکنــد و رابطــه ای کــه قــرار اســت در ابتــدا ســبک و ســیاق دیگــری بگیرد 

ولــی بــه نحــو تحلیلــی جلــو برود.حــال بــه تفکیــک توضیحاتــی در مــورد شــخصیت هــای 
داســتان و نحــوه شــکل گیــری انهــا مــی پردازیــم .پــس قســمت هایــی از رمــان را خواهیــم 

داشــت و در همیــن حیــن توضیحاتــی نیــز اراعــه میشــود.
رمــان از اینجــا اغــاز میشــود کــه دکتــر برویــر طبیــب سرشــناس وینــی کــه پزشــک مشــهوری 
اســت و خیلــی از سیاســتمداران و متمــولان بــزرگ شــهر بــرای درمان خود ســراغ ایــن فرد می 
رفتند.بــرای تعطیــات و دوری از فشــار کاری بــه همــراه همســرش بــه ســفر میــرود تــا قــدری 
ارامــش اعصــاب پیــدا کنــد.در اکتبــر 1882 نامــه ای دریافت میکنــد از دختری به نام ســالومه 
کــه در ان نامــه دختــر تقاضــای ملاقــات ضــروری بــا وی را دارد. و میگویــد کــه اینــده فلســفی 
المــان در خطــر اســت و از ژوزف برویــر کمــک میخواهــد. برویــر درحالــی کــه تعطیــات خــود 
را میگذرانــد بــه دختــر پاســخ میدهــد و قــرار ملاقــات میگذارد.وقتــی در کافــه منتظــر ســالومه 
اســت در عیــن حــال بــا خــودش فکــر میکنــد کــه چنــد روزی بــرای ســفر و ارامــش اعصــاب 
آمــده تــا از فکــر و خیــال عشــق بــه یکــی از بیمارانــش بــه نــام برتــا درایــد.در همــان زمــان کــه 
در فکــر فرورفتــه بــود ناگهــان متوجــه میشــود کــه دختــری جــذاب وارد کافــه شــد و از نحــوه 
حرکــت او حــدس میزنــد کــه بایــد همیــن دختــر روســی یعنی ســالومه باشد.ســالومه معشــوق 
نیچــه بــوده اســت.بعد ها مشــخص میشــود کــه این زن بســیار هنرمنــد بــوده و توانایــی بالایی 

در محســور کــردن مــردان داشــته اســت.این زن مدتــی بــا فرویــد چنــد صباحــی بــا نیچــه و ســایر 
نویســندگان بــزرگ بــوده اســت.این زن بعــد از ورود در اولیــن قــرار برویــد را جــذب خــودش میکنــد.
برویــد بعــد هــا در ادامــه اعتــراف میکنــد کــه در همــان کافــه جــذب ســالومه شــده است.ســالومه 
از برویــد میخواهــد کــه بــرای درمــان همســرش نیچــه کــه از فیلســوفان نــه چنــدان مشــهور آن 
زمــان بــود کمــک بگیــرد.و برویــد ایــن پشــنهاد را علــی رغم مشــغله هــای شــغلی فراوانــش در وین 
میپذرید.ســالومه بــرای متقاعــد کــردن برویــد نامــه ای کــه یکــی از موســیقی دان هــای مشــهور 
غــرب خطــاب بــه نیچــه نوشــته اســت را بــرای او میخواند.ســالومه این نامــه را بــدون اجــازه نیچه از 

او دزدیــده بود.نامــه واگنــر موســیقی دان خطــاب بــه نیچــه در مــورد یکــی از کتــاب هایش ایــن چنین بود 
کــه شــما اثــری ارزشــمند بــه دنیــا هدیــه کردید.شــما توانســتید مــن و همســرم را بــه ارزویمان برســانید که 
در واقــع دنبــال فلســفه ای میگشــتیم کــه تمــام قلــب و روح مــارا تســخیر کند.هــر کــی از مــا دوبــار کتاب 

شــمارا مطالعــه کردیــم و ... . ایــن بخشــی از نامــه واگنــر موســیقی دان مشــهور بــه نیچــه بــود .
این داستان ادامه دارد.به قلم آ.ح 

]زینب قاسمی [

موضوع این نوشته گروهی ازشما است
بلــه شــما خانــم واقایــی کــه درحــال خونــدن ایــن نوشــته هســتین ممکنــه جــزو ایــن گــروه 

ــید:(  مخاطب باش
بهتره مخاطب رو با یک بیت شعر معرفی کنم 

رهرو ان نیست که گه تند وگهی خسته رود     رهرو ان است که اهسته و پیوسته رود 
بلــه مخاطــب همــون افرادی هســتند کــه درحــال گذروندن دوران خســتگی بعد از شــتاب 
بــالای دوران قبــل از کنکــور هســتند افــرادی کــه بالقــوه بســیار توانمنــد هســتند و ایــن 
توانایــی رو بــا قبــول شــدن در ایــن رشــته وایــن دانشــگاه ثابــت کــردن اماچــرا ایــن دانــش 
امــوز خــوب وباانگیــزه تبدیــل بــه دانشــجویی شــده کــه فقــط دنبــال تمــوم شــدن ســاعت 
کلاس وروزهــا و تــرم هاســت تــا درنهایــت یــک برگــه تحــت عنــوان مــدرک تحویــل بگیــره 
وچــرا هیــچ انگیــزه وهــدف ونیــرو محرکــه ای نیســت تــا زمینــه بــروز اســتعداد فــراوان فــرد 

رو فراهــم کنــه
شــاید ریشــه اصلــی مشــکل درسیســتم اموزشــی ودیــد محــدودی اســت کــه در دانــش 
امــوزان ایجــاد شــده اســت ایــن دیــد کــه هــدف فــرد قبولــی در کنکــور اســت و فــرد پــس 
از رســیدن بــه ایــن هــدف  هــدف زندگــی اش را گــم کــرده و دچــار بــی هدفــی میشــود و 

احســاس پوچــی در ناخــوداگاه او بوجــود مــی ایــد 
افرادی که دچار این حالت میشوند سه دسته اند:

دســته اول:افــرادی کــه نســبت بــه رشــته هــدف علاقــه و انگیــزه داشــته انــد ولــی پــس از 
دســت یابــی بــه ایــن موقعیــت تحــت تاثیــر جــو و محیــط جدیــد قــرار گرفتــه  وایــن علاقــه 
وانگیــزه زیــر حجــم زیــادی از تاثیــرات مختلــف پنهــان شــده اســت!این دســته از افــراد در 
درون از وضعیــت موجــود احســاس نارضایتــی میکننــد ولــی توانایــی کنــار امــدن باشــرایط 
را ندارنــد )ایــن دســته بیشترشــامل دانشــجویان خوابگاهــی بدلیــل قــرار گرفتن در شــرایط 

ومحیــط کامــا جدیــد واســتقلالی کــه بدســت اورده انــد میشــود(
ــل  ــه دلی ــه خاصــی نداشــته وب ــه رشــته هــدف علاق ــرادی کــه نســبت ب دســته دوم :اف
موقعیــت کاری و اجتماعــی ان رابرگزیــده انــد وپــس از رســیدن بــه رشــته مــورد نظراثــرات  
تنــش هــا واضطــراب هــای دوران قبــل از کنکــور کــه اکنــون بــروز کــرده انــد اثراتــی کــه  
تحــت تاثیــر انگیــزه رســیدن بــه یــک رشــته خــوب  ســرکوب شــده بودنــد از یــک ســو واز 
ســوی دیگــر بــی علاقگــی بــه رشــته ودشــواری دروس بســتر را بــرای مایوس و بــی انگیزه 
شــدن فــرد فراهــم میکنــد ایــن دســته از افــراد نســبت بــه رشــته یــک دیــد ابــزاری داشــته 
و ان را تنهــا وســیله ای بــرای کســب موقعیــت اجتماعــی میداننــد تعــدادی از افــراد ایــن 
دســته  نیــز بــا توجــه بــه حــس کمــال گرایــی کــه دارنــد در درون ازموقعیــت موجــود راضی 

نیستند
دســته ســوم: همــان دســته دوم هســتند بــا این تفــاوت کــه هیــچ نارضایتی ازوضعیتشــان 

احســاس نمیکننــد وصرفــا دنبــال کســب مــدرک حتــی بــا حداقل نمره هســتند  
ــد مثــل  ــت قبــل دارن ــه حال ــاداوری وبرگشــتن ب ــه تلنگــری درجهــت ی ــاز ب دســته اول نی
صحبــت کــردن بایــک مشــاور شــرکت دریــک همایــش انگیزشــی خوانــدن یــک مطلــب 

ــاد اســت:( و....احتمــال بازگشــت ایــن افــراد خیلــی زی
ــه  ــورت ک ــن ص ــه ای ــد ب ــر دی ــاوره /تغیی ــات مش ــرکت درجلس ــز باش ــته دوم نی ــراد دس اف
دیگــر رشــته راابــزاری بــرای رســیدن بــه موقعیــت نبینــد بلکــه ان را بخشــی از زندگــی و 
عمرووجــود خــود بدانــد /و درنهایــت قــرار دادن اهــداف کوتــاه مــدت بــرای خود که دســت 
یابــی بــه انهــا در فــرد انگیــزه ادامــه راه را ایجادمیکنــد میتواننــد تاحــدودی انگیــزه لازم را 

بدســت اورنــد
وافــراد گــروه ســوم ابتــدا بایــد اگاه شــوند که موقعیتــی کــه دران قــرار دارند موقعیــت خوبی 

نیســت وبایــد احســاس نارضایتــی در انهــا القــا شــود تازمینه مراحــل بعدی فراهم شــود.
ومهم ترین اصل برای حل ریشه ای این مشکل:

فــرد بایــد بــه ایــن بــاور برســد کــه اهــداف زندگــی خیلــی بزرگتــر از قبولــی دریــک رشــته 
اســت و قبولــی در رشــته تنهــا قبولــی در مســیر رســیدن بــه هــدف وشــروع کار اســت نــه 

پایــان ان و هــر فــردی درهرجایگاهــی بایــد تــاش کنــد تــا بــه انســانیت برســد 
و کاش تــاش کنیــم تــا هــر رشــته ای در جامعــه جایــگاه خــود را بدســت بیــاورد تانســل 

هــای بعــد بــدون هیــچ واهمــه ای بدنبــال رشــته مــورد علاقــه خــود برونــد ....:) 


