
 دستورالعمل اجرايي ضوابط ناظر بر فعاليت نشريات دانشگاهي

 مقدمه

هدا  ناادينده سدا     گونده فعاليت به منظور ساماندهي و حمايت از فعاليت نشريات دانشگاهي و قانونمندد ردردا اي 

فراگيددرآ هاآ  گوآ سددازندو و كيريددد بددر حددب ازادآ بيدداا و هم نددي  اي دداد فر ددت و فضدداآ ازاد انديشددي ن ددد و گ ددت

ضدواب  ندا ر بدر  5نگارآ و ارك داآ سد د داندم ممدومي و ك دددي دانشدگاهياا  براسدا  مدادو  مااركااآ روزنامه

شوراآ مالي ان لاب فرهنگي(  دس ورالعمل اجرايدي  26/3/83مورخ  540فعاليت نشريات دانشگاهي )مدوب جلسه 

 رسد: اي  ضواب  به شرح ذيل به كدويب مي

 ليات بخش اول: تعاريف و ك

ضدواب  ندا ر بدر فعاليدت نشدريات دانشدگاهي  رليده نشدرياكي رده بده  دورت ادوارآ   1مدادو  1م دابب بندد ـ 1ماده 

هاآ فرهنگددي  اج مددامي   گاهنامده يددا كدا شددمارو نيدد  نشدريات الك رونيكددي ردده بدا ندداش  ابدت و كدداري  نشددر در زمينده

ها و ناادهداآ دانشدگاهي   دانشد وياا  كشدكل سياسي  ملمي  اق دادآ  هنرآ  ادبي و ورزشي كوس  هر يا از

شدوند   اس اداا و امضاآ هيئت ملمي يا گروهي از ايشاا در دانشگاهاا من شر و در محدودو دانشدگاهاا كوزيدم مي

 گيرند.  نشريات دانشگاهي محسوب و كحت شمول اي  دس ورالعمل قرار مي

ي   دن ي و رفداهي   يدرآ و  ند  را نيدد  در هاآ م يددك هداآ فرهنگدي و اج مدامي  زميندده منواا ــ1تبصـره 

 گيرند.  برمي

هداآ  هاآ دانش ويي يدا ان م  نشريات ملمي ره كوس  امضاآ هيئت ملمي  دانش وياا  كشكل ـ2تبصره 

 نامه هس ند.  شوند   مشمول اي  ايي  ملمي دانش ويي من شر مي

 هاآ م  لف من شر رنند.  هايي به مناسيت نامه كوانند ويژو نشريات دانشگاهي مي ـ3تبصره 

هاآ ش دددي دانشدد وياا و امضدداآ هيدديت ملمددي ردده از نشدداا دانشددگاو يددا  هددا و سددايت وبلاگ ـــ4تبصــره 

 اند. نامه  ارج رنند از شمول اي  ايي  هاآ دانشگاو اس  ادو نمي كشكل

ني و هاآ اموزشددي  مراردد  باداشدد ي د درمددا هدداآ دانشددگاهي   وابگاهاددا  بيمارسدد اا پرديس ـــ5تبصــره 

شددوند و كوزيددم نشددريات دانشددگاهي در  ددارج از محدددودو  اردوگاهاددا در حكددد محدددودو دانشددگاو محسددوب مي

 دانشگاهاا  منو  به رسب م وز از مراجم ذيرب  است.

هاآ اسدلامي   د ملاوو بر كوزيم نشريات دانشگاهي در محل دف ر نشريه يا دف ر كشدكل )امدد از كشدكل6كيدرو

ها  هاآ فرهنگدي و ...( يدا دسد گاو  داحب ام يداز نشدريه   دانشدگاو آ ملمي  رانواها شوراآ  ن ي  ان م 

( و براآ كوزيم نشدريات 5هاآ مناسب در دا ل محدودو دانشگاو )بر اسا  كعريف كيدرو  مو ف به كعيي  محل

 شود. ها ك لف محسوب مي باشد. كوزيم نشريات در  ارج از اي  مكاا دانشگاهي مي

ها  مرارد  امدوزع مدالي و مرارد  و واحددهاآ مدركي   ز دانشدگاو در ايد  دسد ورالعمل رليده دانشدگاومنظدور اـ 2ماده 

 دانشگاهي وواحدهاآ دانشگاهي است. 

وزارت ملوش  كح ي ات و فناورآ  باداشت  درمداا و امدوزع پ شدكي و دانشدگاو ازاد اسدلامي از ايد   ـ تبصره

 شوند. ميدو مينا« دس گاو»پس در اي  دس ورالعمل به ا  دار 

   كميته ناظر بر نشريات دانشگاهي ـ3ماده 



رمي ده »اآ كحدت مندواا  ضواب  نا ر بر فعاليت نشريات دانشگاهي  در هر دانشگاو رمي ده 2مادو  1براسا  بند 

شدوراآ »شود د زيرنظر  ناميدو مي« رمي ه نا ر»د ره در اي  دس ورالعمل به ا  دار « نا ر بر نشريات دانشگاهي

 شود. كشكيل مي« فرهنگي دانشگاو

 كرريب رمي ه نا ر به شرح زير است:ـ 4ماده 

 د معاوا دانش ويي فرهنگي دانشگاو )رئيس رمي ه(1

 الا  يار ودايد دف ر نااد نمايندگي م اش معظد رهيرآ در دانشگاو د نمايندو كاش2

 داا به ان  اب رئيس دانشگاو د يا ح وق3

 دانشگاو به ان  اب شوراآ فرهنگي دانشگاود سه ن ر مضو هييت ملمي 4

 د مدير امور فرهنگي دانشگاو )دبير رمي ه(5

د سه ن ر از مديراا مسئول نشريات دانشگاهي به ان  اب مدديراا مسدئول نشدريات دانشدگاو رده يدا ن در از 6

 شود. اليدل محسوب مي ايشاا مضو ملي

شدو است يا ماو فر ت دارند كدا ان  ابدات نماينددگاا دانشگاهاايي ره اي  رمي ه در اناا كشكيل ن ـ1تبصره 

كواند بدوا حضور نمايندگاا مديراا مسدئول نشدريات  مديراا مسئول را برگ ار رنند و  ي اي  يا ماو رمي ه مي

 دانشگاهي كشكيل شود. 

ر نامه ان  اب نمايندگاا مديراا مسئول نشدريات دانشدگاهي كوسد  شدوراآ مررد آ ندا ر هد شيوو ـ2تبصره 

 (كدويب  واهد شد. 8دس گاو )مادو 

نامه مددوب شدوراآ مررد آ  معاونت دانش ويي فرهنگي هر دانشگاو مو ف است براسا  شديوو ـ3تبصره 

 نا ر نسيت به برگ ارآ ان  ابات جات كعيي  نمايندگاا مديراا مسئول اقداش رند. 

 شوند. يس دانشگاو ان  اب ميامضاآ ان  ابي رمي ه نا ر براآ مدت يا سال با ابلاغ رئ ـ4تبصره 

نامه مددوب شدوراآ مررد آ  د چنان ه نمايندو ا لي مديراا مسئول مضو رمي ده ندا ر براسدا  شديوو5كيدرو 

 اليدل جايگ ي  وآ  واهد شد. نا ر  شراي  مضويت در رمي ه نا ر را از دست بدهد مضو ملي

رهنگدي دانشدگاو مسد  ر و بدا مسدئوليت دبيدر دبير انه رمي ه نا ر در حوزو معاونت دانش ويي و ف ـ6تبصره 

 م ولي ان اش امور ادارآ و اجرايي رمي ه نا ر است. 

شدود جلسدات بدا حضدور حدداقل  يكيار با دموت مك وب از رليه امضا كشدكيل مي ماهانهجلسات رمي ه نا ر ـ  5ماده 

سه ن ر از امضاآ داراآ حب رأآ  رسمي است. و مدوبات اا ني  با رأآ ارثريت مع ير است. ضرورآ است دموكنامده 

 امضاآ جلسه حداقل سه روز پيم از مؤمد جلسه با املاش دس ورجلسه كوس  دبير رمي ه ارسال شود. 

منه باشد  در زماا رسيدگي بده شدكايت  در  وركي ره هر يا از امضا  شاري  دو ي يا مش كي ـ1بصره ت

 م روحه  حب رأآ ن واهد داشت. 



دبير انه رمي ه نا ر مو ف است  ورك لسات رمي ه را به  ور مركب بده دبير انده شدوراآ مررد آ  ـ2تبصره 

 نا ر هر دس گاو ارسال رند. 

كواندد بدا دمدوت شد اهي يدا ر يدي وآ از   اص بنا به نظدر رئديس رمي ده  جلسده ويدژو ميدر موارد ـ 3تبصره 

العادو و فدورآ )ح دي در همداا روز(  امضاآ جلسه و بدوا در نظر گرف   ارسال دموكنامه مع ول به  ورت فوق

 كشكيل شود. 

 و ايف رمي ه نا ر بر نشريات دانشگاهي به شرح زير است:ـ  6ماده  

 واست و  دور م وز ان شار م ابب ب م دوش اي  دس ورالعملد بررسي در 1

 د نظارت بر مملكرد نشريات دانشگاهي و كذرر اوليه در  ورت ل وش2

 اي  دس ورالعمل 6د رسيدگي به ك ل ات و شكايات ناشي از مملكرد نشريات دانشگاهي م ابب ب م 3

 هاآ شوراآ مرر آ نا ر هنام د نظارت بر حس  اجراآ اي  دس ورالعمل  مدوبات و شيوو4

ـ بررسي محتوايي نشريات دانشگاه در جلسه ماهيانه كميته ناظر و ارسال نتايج آن بـه وـورا  5

 مركز  ناظر

هاآ اموزشي بدراآ م  اضدياا نشدريات دانشد ويي امدد از  داحياا ام يداز  مدديراا مسدئول   برگ ارآ دورو -6

 اموزشي شوراآ مرر آ نا ر  سردبيراا و ساير موامل اجرايي بر اسا  برنامه

 شوراآ فرهنگي هر دانشگاو مرجم ك ديد نظر در كدميمات و اراء رمي ه نا ر هماا دانشگاو است. ـ 7ماده 

ضواب  نا ر بر فعاليت نشريات دانشگاهي  در هدر دسد گاو شدورايي بدا مندواا  2مادو  4براسا  بند ـ  8ماده  

ناميددو « شدوراآ مررد آ ندا ر»ه در ايد  دسد ورالعمل بده ا  ددار رد« شوراآ مرر آ نا ر بر نشدريات دانشدگاهي»

 شود.  شود  كشكيل مي مي

 كرريب شوراآ مرر آ نا ر به شرح زير است: ـ9ماده 

 د معاوا فرهنگي دس گاو م يوع )رئيس شورا(1

 د معاوا م يوماكي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي2

 الا  يار رئيس نااد رهيرآ در دانشگاهاا يا نمايندو كاشد معاوا فرهنگي نااد نمايندگي م اش معظد 3

 داا به ان  اب معاوا فرهنگي دس گاو م يوع د يا ن ر ح وق4

 د مديررل امور فرهنگي دس گاو م يوع )دبير شورا( 5

سه ن ر از مديراا مسئول نشريات دانشگاهي به ان  اب مديراا مسئول نشريات دانشدگاهااآ رشدور رده  -6

 شود.  اليدل محسوب مي يا ن ر از اناا مضو ملي



در  ورت نيودا پست معاوا فرهنگي يا مديررل امور فرهنگدي يدا منداوي  مشدابه  ان  داب ريديس و  ـ1تبصره 

 باشد. و در س د معاوناا و مديراا رل دس گاو ميدبير شورا بر مادو رييس دس گا

نامه مددوب شدوراآ مررد آ ندا ر  نسديت بده برگد ارآ ان  ابدات نماينددگاا  دبير شدورا  يدب شديوو ـ2تبصره 

 مديراا مسئول نشريات دانشگاهي جات مضويت در شوراآ مرر آ نا ر اقداش  واهد ررد. 

 شوند.  آ مدت يا سال با ابلاغ رئيس شورا ان  اب ميامضاآ ان  ابي شوراآ مرر آ نا ر برا ـ3تبصره 

چنان ه نمايندو ا لي مديراا مسدئول مضدو شدوراآ مررد آ ندا ر شدراي  مضدويت در شدورا رادد بدر  ـ4تبصره 

اليدددل جددايگ ي  وآ  واهددد شددد.  نامه مدددوب شددوراآ مرردد آ نا رددد از دسددت بدهددد مضددو ملي اسدا  شدديوو

 ت نمايندو مديراا مسئول بر مادو دبير شوراست.مسئوليت كش يص اس مرار شراي  مضوي

دبير انه شوراآ مرر آ نا ر در ادارو رل امور فرهنگي وزارت يدا دسد گاو م يدوع يدا منداوي  مشدابه  ـ5تبصره 

 مس  ر و دبير شوراآ مرر آ نا ر م ولي ان اش امور ادارآ و اجرايي شورا است. 

  

  ر به شرح زير است:و ايف و ا  يارات شوراآ مرر آ نا ـ10ماده 

 د سياس گذارآ در حوزو رلاا نشريات دانشگاهي1 

 د رسيدگي به ام راضات در  دوص مدش  دور م وز نشريات دانشگاهي2

 د ك ديد نظر در كدميمات شوراآ فرهنگي دانشگاو در  دوص نشريات دانشگاهي3

گاو در زميندده نشددريات ددد رسدديدگي بدده ام راضددات ناشددي از كدددميمات و مملكددرد شددوراآ فرهنگددي دانشدد4

 دانشگاهي

 هاآ اجرايي نامه د كدوي  شيوو5

 د ك سير م اد دس ورالعمل حاضر6

 هاآ نا ر بر نشريات دانشگاهاا د نظارت بر مملكرد رمي ه7

 هاآ نا ر دانشگاهاا د اي اد وحدت رويه بي  رمي ه8

 د كدوي  برنامه اموزشي براآ م  اضياا نشريات دانشگاهي9

ها  نـاظر و اراهـه آن بـه  رسي نتايج گزارش محتـوايي نشـريات دانشـگاهي ام كمتيـهاخذ و بر -10

 رييس دستگاه

 الاجرا است.  مدوبات شوراآ مرر آ نا ر ق عي و لازش ـ تبصره



ماو يا بار با دموت مك وب از رليده امضدا يدا ه  ده قيدل از زمداا  2جلسات شوراآ مرر آ نا ر حداقل هر  ـ11ماده 

كد  از امضداآ داراآ  5شدود و جلسدات بدا حضدور حدداقل  دس ور جلسه كوس  دبير شورا كشكيل ميجلسه با املاش 

 حب رأآ  رسمي و مدوبات اا با رأآ ارثريت مع ير است. 

 بخش دوم: نحوه درخواست مجوم و ورايط انتشار نشريات دانشگاهي

را بدا امدلاش مش ددات  دود و مددير  م  اضي ام ياز ان شار نشريه دانشگاهي بايد در واست ر يدي  دود ـ12ماده 

( بدده انضددماش كدددريد بده پاييندددآ بدده قددانوا 1مسدئول  سددردبير  ندداش نشددريه  زمينده و كركيددب ان شددار )موضددوع مدادو 

 كسليد رند. 1اساسي  قواني  موضومه و اي  دس ورالعمل  به دبير انه رمي ه نا ر  يب فرش پيوست شمارو 

ره  احب ام ياز اا ش دي ح وقي اسدت نيايدد ميدايركي بدا اساسدنامه اا  اآ زمينه ان شار نشريهـ 1   تبصره

 كشكل يا نااد داش ه باشد.

 اند به فعاليت بپردازند. هايي ره م وز ا ذ رردو نشريات دانش ويي مو  ند  رفاً در زمينهـ 2تبصره 

 دود را در در واسدت ر يدي  د م  اضي ام ياز ان شار گاهنامه بايد حداقل و حدارثر زماا ان شدار نشدريه3كيدرو 

  ود مش ص نمايد.

 م  اضي ام ياز نشريه بايد داراآ شراي  زير باشد:ـ 13ماده  

د يكي از دانش وياا يا امضاآ هييت ملمي به منواا ش ص ح ي ي يا كشكل  نااد  ان مد   ردانوا يدا يكدي  1

 هاآ دانشگاو يا هر ش ص ح وقي ديگر در دانشگاو از ب م

من ر به كوبي  ر يي و درج در پروندو يا بالاكر در مورد دانشد وياا و ان ددال موقدت از  ددمت  د مدش محكوميت2

 در مورد امضاآ هييت ملمي 

كوانندد بده مندواا  داحب ام يداز  پدس از يدا سدال از كداري  اكمداش محروميدت مي 2افراد مشمول بندد  ـ1تبصره 

 شوند. به  ور دائد محروش مينشريات دانشگاهي فعاليت رنند و در  ورت محكوميت م دد 

در  وركي ره  احب ام ياز يكي از شراي  فوق را از دست بدهد   رف يا مداو پدس از ابدلاغ رمي ده  ـ2تبصره 

كواند در واست ان  ال ام ياز نشريه را به ش ص واجد شراي  ديگر به رمي ه نا ر ارسال رندد  در ييدر  نا ر مي

ه  ده از كداري  و دول در واسدت  2رمي ه نا ر مو ف است  درف مددت  شود.  ورت ام ياز نشريه ليو مي  اي 

 م  اضي  نظر  ود را املاش رند. 

 شراي  مدير مسئول به شرح زير است: ـ14ماده  

 د دانش و بودا يا مضويت در هييت ملمي يا مدير يكي از واحدهاآ ادارآ هماا دانشگاو 1

پروندو يا بالاكر در مورد دانش وياا  ان دال موقت از  ددمت در د مدش محكوميت من ر به كوبي  ر يي و درج در  2

مورد امضاء هييت ملمي و مدش محكوميت من ر به كوبي  ر يي و درج در پروندو يا بالاكر در رمي ه ك ل ات ادارآ 

 براآ راررناا.

هنگاش معرفدي  سال م والي يا سه نيد سال م ناوب براآ دانش وياا در د مدش ساب ه مشرو ي براآ دو نيد3

 به منواا مدير مسئول 



هداآ ردارداني و رارشناسدي(. دانشد وياا  واحدد درسدي )دورو 28گذراندا دو نيد سال كحديلي و حدداقل  -4

 رارشناسي و رارشناسي ارشد ناپيوس ه و در رآ از شمول مس ثني هس ند.

 مدش شارت به فساد ا لاق -5

 ع رليه امضاآ رمي ه نا ر قابل احراز است.د شارت به فساد ا لاق  رفاً با اجما1كيدرو 

 كواند مدير مسئول نشريه ادارو م يوع  ود باشد. مدير واحد ادارآ ف   مي ـ2تبصره 

كوانندد بده مندواا مددير مسدئول  پدس از يدا سدال از كداري  اكمداش محروميدت مي 2افراد مشمول بندد  ـ 3تبصره 

 شوند. نشريات دانشگاهي فعاليت رنند. و در  ورت محكوميت م دد اي  افراد به  ور دائد محروش مي

 درف يدا در  وركي ره مدير مسئول يكي از شراي  را از دست بدهد   داحب ام يداز مو دف اسدت  ـ4تبصره 

شود. رمي ده ندا ر  ماو مدير مسئول جديد را به رمي ه نا ر معرفي رند  در يير اي   ورت ام ياز نشريه ليو مي

 ه  ه در اي   دوص املاش نظر رند.  2مو ف است  رف مدت 

 سردبير نشريه بايد رليه شراي  فوق را دارا باشد.ـ 5تبصره 

به  ي دورو اموزشي و ا ذ گواهي پايداا دورو كوسد   داحب ان شار ن س ي  شمارو نشريه منو   ـ15ماده  

 ام ياز  مدير مسئول و سردبير براسا  برنامه اموزشي مدوب شوراآ مرر آ نا ر بر نشريات دانشگاهي است.

هدر رمي ده ندا ر مو دف اسدت در هدر نديد سدال كحدديلي حدداقل دو دورو اموزشدي براسدا  برنامده  ـ تبصره

 اموزشي مدوب شوراآ مرر آ نا ر بر نشريات دانشگاهي اا دس گاو برگ ار رند.

 كواند در زماا واحد  احب ام ياز  مدير مسئول و سر دبير بيم از يا نشريه باشد. رس نمي هيچ ـ16ماده  

ها ناقص يا م  اضياا ام ياز يا مديراا مسئول نشريات فاقدد شدراي  م درر در  در  وركي ره ك اضانامه ـ17ماده  

اي  دس ورالعمل باشند رمي ه نا ر مو ف است مراكب را به  ورت مك وب و با اس ناد به دلايدل و مددارلا لازش حددارثر 

 ند. روز از كاري  دريافت و  يت در واست به م  اضياا املاش ر 20 رف 

درج شناسنامه نشريه شدامل زمينده نشدر  نداش  داحب ام يداز  مددير مسدئول  سدردبير يدا شدوراآ  ـ18ماده 

 سردبيرآ دانشگاو  ادر رنندو م وز  شمارو  كاري  ان شار و دورو نشر در هر شمارو نشريه ال امي است. 

بايدد ك اضداآ  دود را بدا  هاا باشدد اآ م  اضي كوزيم اا در ساير دانشگا چنان ه  احب ام ياز نشريهـ 19ماده 

ذرر محدودو كوزيم به رمي ه نا ر دانشگاو كسليد رند. رمي ه ندا ر دانشدگاو در  دورت مواف دت  مو دف اسدت  درف 

مدت دو روز از كاري  و ول  در واست را جات املاش نظر ناايي به رمي ه نا ر دانشدگاو م ددد ارسدال رندد. شدوراآ 

 املاش نظر دانشگاو م دد  رف دو ماو نسيت به در واست م بور املاش نظر رند.  مرر آ نا ر مو ف است پس از

كواند ام درا   دود را بده شدوراآ مررد آ  در  ورت مدش مواف ت رمي ه نا ر دانشگاو  م  اضي مي ـ1تبصره 

 نا ر املاش رند. 

نظارت و رسيدگي به ك ل ات يا شكايات ايد  نشدريات بدر ماددو رمي ده ندا ر دانشدگاو  دادر رننددو  ـ2تبصره 

 م وز )دانشگاو ميدأ( است. 



هاآ  دن ي دانشد ويي داراآ م دوز رسدمي  هاآ دانشگاهي  م امم فرهنگي و شورا ها و كشكل اكحاديه ـ20ماده 

كوانندد در واسدت  دود را بده شدوراآ  ار نشدريه باشدند ميره در بيم از يا دانشگاو فعاليت داش ه و م  اضي ان ش

گونه نشريات بر مادو شوراآ مرر آ  مرر آ دس گاو مربو ه املاش رنند. نظارت و رسيدگي به شكايات و ك ل ات اي 

 نا ر است. 

گوندده نشددريات كددابم ايدد   شددراي  نددا ر بددر  دددور م ددوز   دداحب ام يدداز و مدددير مسددئول و سددردبير اي  ـ تبصره

  ورالعمل است. دس

روز نسديت  20رمي ه نا ر مو ف است در  ورت فراهد بودا شراي  قانوني ان شار نشدريه  حددارثر  درف  ـ21ماده 

 به  دور م وز اقداش رند.

روز نسيت به  دور م دوز بدا امدلاش  20در  وركي ره رمي ه نا ر با  دور م وز نشريه م ال ت رند يا  رف  ـ22ماده 

كواند ام را   ود را به  ورت مك وب به شوراآ فرهنگي دانشدگاو  واف ت اقداش نكند  م  اضي مير يي دلايل مدش م

 نظر رند.  روز موضوع ام را  را بررسي و املاش 30املاش رند. شوراآ فرهنگي مو ف است  رف 

ه از هدر مسئوليت رليه م الب مندرج در نشريه به مادو مدير مسئول است و وآ مو ف است سده نسد  ـ23ماده 

 شمارو را بلافا له پس از ان شار به دبير انه رمي ه نا ر دانشگاو كحويل دهد. 

دبير انه رمي ه نا ر دانشگاو مو ف است دو نسد ه از نشدريه را بده دبير انده شدوراآ مررد آ ندا ر  ـ تبصره

 ارسال رند.

 دوز پدس از ا  دار ر يدي و مالدت در  وركي ره  احب ام ياز  رف مدت حدارثر شم ماو از زماا  دور م ـ24ماده 

 يا ماهه اقداش به ان شار نشريه نكند م وز  ادرو از ام يارساق  است.

نشريات مو  ند كوالي انشار مندرج در ام ياز  دود را رمايدت رنندد. در ييدر ايد   دورت پدس از سده مرحلده  ـ25ماده 

ار و در  دورت مددش ارائده دلايدل قدانم رننددو  م والي مدش ان شار   احب ام ياز براآ پاس گويي به رمي ده ندا ر احظد

 شود.  م وز نشريه ليو مي

كواند در واست  ود را ميني بر ان  ال ام ياز نشدريه بده ديگدرآ يدا كيييدر مش ددات ذردر   احب ام ياز مي -26ماده 

بده رمي ده ندا ر شدو در فرش در واست م وز نشريه )امد از مدير مسئول  ناش نشريه  دورو ان شدار و زمينده ان شدار( 

ارائه رند و رمي ه نا ر مو ف است  رف يا ماو مراكب مواف ت يا مدش مواف ت  دود را بده  دورت مك دوب بده  داحب 

 ام ياز املاش رند. 

 بخش سوم: حقوق نشريات دانشگاهي

 :  نشريات دانشگاهي از رليه ح وق مدرّح در قانوا م يومات جماورآ اسلامي بر وردارند. از جمله ـ27ماده 

د جس  و  رسب و ان شار ا يار دا ل و  دارج دانشدگاو بده منظدور افد ايم اگداهي جامعده دانشدگاهي بدا 1

 رمايت موازي  قانوني و ح ظ مدالد جامعه.

اآ در دد اممال فشار بر نشريات برايد  د هيچ م اش دول ي و يير دول ي حب ندارد براآ چاپ م لب يا م اله2

 نشريات ميادرت ورزد. يا به سانسور و رن رل مح واآ

د نشريات دانش ويي حب دارند نظرها  ان  ادهاآ سازندو  پيشدناادها وكوضديحات دانشد وياا و مسدئولاا 3

 دانشگاو را با رمايت موازي  اسلامي و مدالد دانشگاو و جامعه درج رنند.



چوب قدواني  و در حددود معاوندت دانشد ويي و فرهنگدي و سداير ناادهداآ فرهنگدي دانشدگاو بايدد در چدار ـ28ماده 

 ا  يارات و امكانات از نشريات دانشگاهي حمايت رند. 

د فرهنگدي دانشدگاو سدالانه از محدل بودجده فرهنگدي ميليدي را بدراآ حمايدت و  معاونت دانش ويي ـ تبصره

 .  دهد رند و م ابب ضواب  و م ررات در ا  يار اناا قرار مي بيني مي رما به ان شار نشريات دانشگاهي پيم

ها و  دسدد گاهاا مو  نددد جشددنوارو رشددورآ نشددريات دانشددگاهي را بددا همدداهنگي رليدده دسدد گاو ـــ29مــاده 

 مسئوليت يا دس گاو حداقل سالي يكيار برگ ار نمايند و نشريات بركر را شناسايي و كشويب رنند. 

را برگـزار ا  يـا مشـابه آن  ها  ، منطقه توانند به صورت مستقل جشنواره ها مي ـ دستگاه1تبصره 

 نمايند.

  



هداآ مدادآ و  هاآ اول  دوش و سوش مدلاوو بدر جدواي  جشدنوارو مشدمول حمايت نشريات داراآ ركيهـ  2تبصره

 معنوآ دس گاو مربو ه كا جشنوارو بعدآ  واهند بود.

 بخش چهارم: حدود نشريات دانشگاهي

نشريات دانشدگاهي در ان شدار م الدب و كدداوير جد  در مدوارد ا دلال بده ميداني و احكداش اسدلاش و ح دوق  ـ30ماده 

 قانوا م يومات  ازاد هس ند.  6ممومي و  دو ي م ابب مادو 

اآ م اليي مش مل بر كوهي   اف را   لاف واقم يا ان  اد نسيت به اشد اص )امدد از ح ي دي  هرگاو نشريه ـ31ماده 

من شر رند  ذين م حب دارد پاس  اا را حدارثر كدا دو مداو از كداري  ان شدار بده  دورت مك دوب بدراآ همداا  يا ح وقي(

شدو را حدارثر يا ماو پدس از و دول پاسد   نشريه ارسال رند و نشريه م بور ني  مو ف است كوضيد يا پاس  دريافت

بده رايگداا بده چداپ برسداند  مندو  بده  در هماا   حه و س وا و با هماا حروفي ره ا ل م لب من شر شدو است

 انكه جواب از دو برابر ا ل م لب ك اوز نكند و م ضم  كوهي  و اف را به رسي نياشد. 

اگر نشدريه مدلاوو بدر پاسد  مدذرور م الدب يدا كوضديحات م دددآ چداپ رندد  در ايد   دورت حدب  ـ1تبصره 

پاس گويي م دد براآ مع ر  باقي است  بدياي است درج قسم ي از پاس   در حكدد مددش درج اسدت و 

 م   پاس  بايد در يا شمارو و به  ور رامل درج شود.

كواندد بده رمي ده ندا ر شدكايت رندد و رمي ده  د ذين دم ميدر  وركي ره نشريه پاس  را من شر نكن ـ2تبصره 

نا ر در  ورت محب شنا    شاري  جات نشر پاس  به نشريه ا  ار  واهد ررد و هرگاو اي  ا  دار مدؤ ر 

 رند.  محكوش مي 40مادو  6كا  4واقم نشود  رمي ه نا ر  نشريه را به يكي از كنيياات بندهاآ 

هاآ اا نافي حب ذين م در  دوص پيگيرآ شكايت از  ريب رمي ده ندا ر يدا  وم اد اي  مادو و كيدرـ 3تبصره 

 مراجم ذيدلاح ن واهد بود.

در  ورت شكايت شاري  دو ي از يا نشريه ميني بر مش مل بر كامت  اف درا  فحدم و ال دا  رريدا يدا  ـ32ماده 

ت يدا افشداآ اسدرار ش ددي  هاآ كوهي  امي  و نظاير اا نسيت بده اشد اص  كاديدد و ه دا شدرف يدا حيثيد نسيت

 گردد. محكوش مي 40مادو  9كا  5نشريه به يكي از ن يياات بندهاآ 

قدانوا م يومدات  27و  26  25  24نشريات دانشگاهي ره بنا به كش يص رمي ه نا ر مرككب ك ل دات مدواد ـ33ماده 

 شوند. محكوش مي 40مادو  13كا  10شوند  به يكي از كنيياات بندهاآ  مي

مادو  9كا  5ها  كداوير و م الب  لاف م ت ممومي  رمي ه نا ر نشريه را به يكي از بندهاآ  ان شار مكس ـ34ماده 

ايد  مدادو  13كدا  10رند. و در  ورت ككدرار جدرش پدس از محكوميدت اوليده  نشدريه بده يكدي از بنددهاآ  محكوش مي 40

 شود.  محكوش مي

قدانوا م يومدات شدوند  29ه نا ر مرككب ك ل ات موضوع مادو نشريات دانشگاهي ره بنا به كش يص رمي ـ 35ماده 

 شوند.  محكوش مي 40مادو  9و  8به يكي از كنيياات بندهاآ 

امي    هاآ كددوهي  اآ م الدب و كددداويرآ ماننددد كدوهي   كامددت  فحددم  ال دا  رريددا  نسدديت هرگدداو نشددريه -36مدادو 

گدردد. در ايد   من شدر نمايدد  ك لدف ممدومي محسدوب مي اس ا اء  كح ير  كاديد  ه ا حرمت يا حيثيدت و نظداير اا

كواند از ادامه فعاليت نشريه جلوگيرآ نمايدد و موضدوع را جادت بررسدي بده رمي ده ندا ر   ورت رئيس رمي ه نا ر مي

ارجاع دهد. رمي ه نا ر مو ف اسدت موضدوع را  دارج از نوبدت بررسدي و در  دورت احدراز ك لدف  م  لدف بده يكدي از 

 شود.  محكوش مي 40مادو  9كا  5هاآ كنيياات بند



 اآ ره از ادامه ان شار اا جلوگيرآ شدو است نيايد از دو روز بيش ر شود. كيدرو: مدت رسيدگي به پروندو نشريه

ايد  دسد ورالعمل بدراآ بدار اول نشدريه بده يكدي از  24و  19  17يدا مدواد  1مادو  5در  ورت ك لف از كيدرو  ـ37ماده 

 شود. محكوش مي 40مادو  7كا  4و در  ورت ككرار به يكي از كنيياات بندهاآ  3كا  1كنيياات بندهاآ 

كوقيف شدو و ان شاردهندو بده  ودام كميته ناظرمنتشر وبدوا ا ذ م وز  نشريه ا ((در  وركي ره))  ـ38ماده 

كواند  احب ام ياز  مددير مسدئول و سدردبير نشدريه جديددآ باشدد و در  دورت ككدرار اگدر م  لدف  مدت يا سال نمي

ش ص ح ي ي و دانش و باشد كا پاياا م  م كحديلي و در  وركي ره م  لف ش ص ح وقي يا مضو هيديت ملمدي 

 اآ را ن واهد داشت.   شار هيچ نشريهباشد كا سه سال حب ان شار و شررت در ان

  



در مواردآ ره ك لف ارككابي نشريه براسا  قواني  موضومه رشور جرش كل ي شود بنا به كش يص رمي ده ندا ر  ـ39ماده 

 شود.  گيرآ م  ضي به رمي ه انضيا ي معرفي مي مدير مسئول نشريه جات كدميد

 بخش پنجم: تنبيهات

 موارد كنيياي م  ل اا به شرح زير است: ـ40ماده 

 د احضار به رمي ه نا ر و كذرر ش اهي 1

 د كذرر ر يي2

 د ا  ار ر يي3

 د محروميت موقت نشريه از كسايلات دانشگاهي كا شم ماو4

 ماو 6از كددآ اي  سمت كا  مسئول نشريهد محروميت موقت مدير 5

 ماو كا يا سال 6سمت از  از كددآ اي  مسئول نشريهد محروميت موقت مدير 6

 ماو 3د كوقيف موقت نشريه كا 7

 ماو 6د كوقيف موقت نشريه از سه ماو كا 8

 ماو كا يا سال 6د كوقيف موقت نشريه از 9

 د كوقيف موقت نشريه از يا كا دو سال10

 د منم دائد ان شار نشريه11

 كا يا سال د منم دائد ان شار نشريه و محروميت مدير مسئول از كددآ اي  سمت12

 تاپايان مقطع تحصيليد منم دائد ان شار نشريه و محروميت مدير مسئول از كددآ اي  سمت 13

 بخش وشم: رسيدگي به تخلفات و وكايات

روز از كاري  دريافت و  يت اا در دبير انده  15رمي ه نا ر مو ف است به شكايات مك وب حدارثر  رف مدت  ـ41ماده 

 رسيدگي رردو و رأآ  ود را  ادر رند. 

اآ را ره ك لف رردو يا از اا شكايت شدو است بده  دورت ر يدي و بدا ذردر  رمي ه نا ر مدير مسئول نشريه ـ42ماده 

رند و در  دورت  اآ از كاري  ابلاغ جات اداآ كوضيحات دموت مي ت و با ارائه مالت يا ه  هدقيب موارد ك لف يا شكاي

 كواند حكد م  ضي را در مورد نشريه  ادر رند.  مدش حضور ييرموجه وآ يا مدش ارائه كوضيحات ر يي  رمي ه نا ر مي

 دادر و اا را بده  دورت  39كدا  30د به مدواد رمي ه نا ر بايد اراآ  ود را با ذرر موارد ك لف يا شكايت مس ن ـ43ماده 

 ر يي حدارثر  رف مدت يا ه  ه پس از  دور به مدير مسئول و شاري  دو ي نشريه ابلاغ رند. 



روز از كداري  ابدلاغ قابدل ام درا  و در واسدت ك ديدد نظدر در شدوراآ فرهنگدي  20اراآ  ادرو   رف مددت  ـ44ماده 

 شود.  ر مالت كعيي  شدو  حكد  ق عي محسوب ميدانشگاو است. در  ورت مدش ام را  د

 الاجرا هس ند. اند لازش احكاش  ادرو از سوآ رمي ه نا ر بر نشريات دانشگاهي كا زماني ره ن ض نشدو ـ  45ماده 

شوراآ فرهنگي دانشگاو مو ف است رأآ  ود را در مورد ام راضات مك وب وا له حدارثر  درف مددت يدا  ـ46ماده 

 دريافت ام را  كوس  دبير انه  به  ورت مك وب به مع ر  و رمي ه نا ر دانشگاو ابلاغ رند.  ماو از كاري 

روز از كاري  ابلاغ قابل ام درا  بده شدوراآ مررد آ ندا ر اسدت.  20كدميد شوراآ فرهنگي دانشگاو  رف  ـ47ماده 

 دادر و اا را ابدلاغ رندد. اراآ شوراآ مررد آ ندا ر مو دف اسدت  درف دو مداو از كداري  دريافدت ام درا  رأآ  دود را 

 الاجرا است.  شوراآ مرر آ نا ر ق عي و لازش

 بخش هفتم: نحوه ابلاغ، اجرا و تفسير اين دستورالعمل

نحدوو  ددور م دوز نشدريات دانشدگاهي  نظدارت بدر انادا  رسديدگي بده ك ل دات و شدكايات كنادا براسدا  ـ 48ماده 

هرگونه شدراي  و م دررات ميداير يدا محددود رننددو مدلاوو بدر م داد ايد  دس ورالعمل حاضر  واهد بود. كعيي  و كدويب 

 نامه نظير  دور م وزهاآ مشرو  يا موقت ممنوع است.  ائي 

يابندد مددت هشدت مداو فر دت  به رليه نشريات دانشگاهي ره قيل از كدويب اي  دس ورالعمل ان شدار مي ـ49ماده 

 دس ورالعمل من يب رنند. شود كا  ود را با ضواب  و م ررات اي   دادو مي

 كيدرو: در  ورت مدش ان ياق در مالت م رر م وز نشريه با  لاحديد رمي ه نا ر ليو  واهد شد.

بدده كدددويب  كيدددرو در كدداري  ...................... 44مددادو و  50دسدد ورالعمل اجرايددي نشددريات دانشددگاهي در  ـــ50مــاده 

 يد. شوراهاآ مرر آ نا ر بر نشريات دانشگاهي رس

شوراآ مالي  26/3/1383مورخ  540ضواب  نا ر بر فعاليت نشريات دانشگاهي  مدوبه جلسه شمارو  5 يب مادو 

هاآ ملوش  كح ي ات و فناورآ   ان لاب فرهنگي و بنا به مدوبه شوراهاآ مرر آ نا ر بر نشريات دانشگاهي وزارك انه

ي دس ورالعمل اجرايي اي  ضواب  جات اجرا به و باداشت  درماا و اموزع پ شكي و دانشگاو ازاد اسلام

 گردد. هاآ اموزشي و پژوهشي ابلاغ مي دانشگاهاا و مؤسسه

 


